
 

 

 موضوع جلسه: شرح رویدادها و مشکلات مراکز و پژوهشکده 

 11تا  9ساعت شروع و پایان:                                                                                 ن و تاریخ: اتاق ریاست پژوهشکدهمکا

 

 حاضرین

 نام و نام خانوادگی سمت

ف
ردی

 

 نام و نام خانوادگی سمت

ف
ردی

 

 رئیس مرکز انفورماتیک
 معاون علمی پژوهشکده
 معاون توسعه پژوهشکده

 امور مالی مسئول
 

 دکتر خواجویی
 دکتر یزدي
 دکتر نوحی

 خانم آذین فر
 

7 
8 
9 

10 

 ریاست پژوهشکده
 قائم مقام پژوهشکده

 ریاست مرکز مدیریت
 ریاست مرکز مدل سازي

 عضو مرکز ایدز
 SDHریاست مرکز 

 دکتر حقدوست
 دکتررضا دهنویه
 دکتر مهرالحسنی

 دکتر بانشی
 عیب پوشدکتر 
 ذوالعلادکتر 

1 
2 
3 
4 
5 
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 غائبین

 نام و نام خانوادگی سمت

ف
ردی

 

 نام و نام خانوادگی سمت

ف
ردی

 
 1 دکتر شریفی رئیس مرکز ایدز   

 
 

 خلاصه مصوبات: -1

 .مسیر لوله هاي تاسیسات با دانشگاه در اولین فرصت چک شود 

 قاي دکتر شیبانی ارسال شود.از طرف پژوهشکده پیام تسلیت براي آ 

 .موارد اصلاحی دفترچه جذب رشته آینده پژوهی هرچه سریعتر براي دکتر حاجتی ارسال شود 

  شوراي پژوهشی پژوهشکده و شوراي مدیران پژوهشکده با هم برگزار شود.جلسات 

  .خانم دکتر نوري حکمت به عنوان عضو شوراي مدیران انتخاب و بعد از صدور ابلاغ در جلسه بعدي  شرکت خواهند کرد 

 
 13/10/1397تاریخ: 

 12شماره:  

 
  
 

 ي:صورت جلسه
 شوراي مدیران پژوهشکده

 
 



 در مورد آیین نامه نحوه پرداخت : 

  در مورد نحوه پرداخت بجاي اعداد از محاسبه ضریبK   و هر سال مبلغ  اده شوداستفK  .محاسبه شود 

  در دستورالعمل ورده زیادي براي مجري نداشته باشد و باید این موضوع میزان بودجه بالا هم امکان دارد آدر مورد پروژه هاي با

 مدنظر قرار گیرد.

  پژوهشکده استفاده کرده و  منظور از طرح هاي پژوهشی در دستورالعمل نحوه پرداخت بالاسري، طرح هایی است که از اعتبار

 افیلیشن پژوهشکده را دارند. 

  درصد در نظرگرفته شود و اگر طرحی نیاز به کمتر شدن میزان سرباري اش دارد با ارایه توجیه براي رئیس  10سرباري هر طرح

 گیري شود. پژوهشکده این درصد را کاهش دهند. اگر نیاز به صفر کردن مبلغ است باید در شوراي پژوهشکده تصمیم 

  بعد از کسر مبلغ سرباري و هزینه هاي طرح، بقیه مبلغ طرح در صندوق مرکز تحقیقات باقی می ماند. (سهم مجري هم با سقف

 مشخص کسر می شود)

  مبالغ باقیمانده در صندوق مرکز صرف مواردي نظیر تهیه زیرساخت هاي فیزیکی، طرح تحقیقاتی درونی، شرکت در کارگاه

 سی دي ، ... خواهد شد.خارجی، خرید 

  باید همه به سمت جذب گرنت هاي بزرگ از بیرون باشند و تفکر اینکه مراکزي که بودجه بیشتر جذب می کنند تحقیقاتی مراکز

 یشتر سهم بشوند، خیلی مناسب نیست و باید در دستورالعمل در نظر گرفته شود.جریمه براي پرداخت ب

 گزاري جلسات فوکوس گروه، نوشتن کتاب، ... و ...) از طریق مدیران مرکز براي خانم دکتر لیست موارد پرداختی دیگر ( نظیر بر

 ذوالعلی ارسال شود تا در دستورالعمل لحاظ کنند. 

  براي تهیه دستورالعمل نحوه پرداخت بسته به وقتی که تیم مجري (از مرکزSDH روي کار خواهند گذاشت، بودجه اي براي آن (

 هد شد. در نظر گرفته خوا

 

 : در مورد شفاف سازي مالی

  مبناي شفاف سازي، گزارش تهیه شده توسط آقاي دکتر یزدي باشد.  97تا قبل از سال 

  باید کاملا مشخص باشد هر فرد، چند طرح داشته، چقدر از بودجه اش از بیرون امده، بودجه طرح چقدر بوده،  97از ابتداي سال

 مانده طرح براي هزینه هاي پژوهشکده چقدر بوده و مجري، چقدر دریافتی از محل این طرح داشته است. 

  سطح در نظر گرفته شود : 4براي شفاف سازي 

 سازي محرمانه درون پژوهشکدهاول) شفاف 

 دوم) شفاف سازي محرمانه در سطح دانشگاه

 سوم) شفاف سازي غیر محرمانه در سطح دانشگاه

 چهارم) شفاف سازي علنی براي عموم

  .شفاف سازي باید در مورد تیم مدیریتی پژوهشکده انجام شود 



  تا دو هفته آینده جدول وضعیت مالی افراد مشمول، توسط خانم آذین فر با کمک آقاي دکتر یزدي تهیه شود. براي جمع آوري

 اطلاعات خانم آذین فر اطلاعات را از افراد مشمول دریافت خواهند کرد.  

 در خصوص تخصیص بودجه پژوهشی : 

  مرکز، عنوان طرح (از طرح هاي مصوب شده موجود) را انتخاب و قرارداد رئیس هر مرکز تا سقف یک سوم بودجه تعیین شده براي

آن امضا شود. دو سوم باقیمانده طرح ها از طریق فراخوان پژوهشی به مجریان متقاضی واگذار شود. اطلاع رسانی به اعضاي مرکز 

 باید توسط روساي مرکز به اعضاي فعال انجام شود. 

 

  امضاي حاضرین 

 

 

 


